Stellenausschreibung

Die Stadt Rodalben sucht ab dem 01.08.2026 eine

Kita-Leitung (m/w/d)

fur die stadtische Kindertagesstatte Sommerfeld. Es handelt sich um eine unbefristete
Vollzeitstelle.

In der Kindertagesstatte Sommerfeld der Stadt Rodalben werden insgesamt 65 Platze fiir
Kinder angeboten. Die Kinder im Alter von einem Jahr bis zur Einschulung werden in drei
alters- und geschlechtsgemischten Gruppen betreut.

Ihre Aufgaben:

e PAadagogische, personelle und organisatorische Gesamtverantwortung fur die
Kindertagesstatte

¢ Sicherstellung und Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

o Gewahrleistung der Einhaltung gesetzlicher, fachlicher und tragerbezogener Vorgaben
sowie Qualitatsstandards

¢ Fachliche und wertschatzende Fihrung, Motivation sowie Weiterentwicklung des
padagogischen Teams einschlie3lich der Personaleinsatzplanung

e Gestaltung einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit mit Kindern, Eltern,
Mitarbeitenden, dem Trager sowie externen Institutionen

e Initiierung und Begleitung von Entwicklungs- und Veranderungsprozessen zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung der Einrichtung

e Padagogische Begleitung, Forderung und Betreuung von Kindern im Alter von einem Jahr
bis zur Einschulung

Wir erwarten:

e Abgeschlossenes sozialpddagogisches Studium oder eine abgeschlossene Ausbildung als
staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d)

e Einschlagige Berufserfahrung im  padagogischen Bereich, idealerweise mit
Leitungserfahrung

e Eine vorhandene Leitungsqualifizierung im Sinne der Fachkraftevereinbarung fur Kitas in
RLP ist winschenswert

o Eigenverantwortliche, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise sowie ausgepragtes

Verantwortungsbewusstsein

Hohe Fach-, Sozial- und Fiihrungskompetenz sowie Organisationsgeschick

Ausgepragte Team-, Kooperations- und Konfliktfahigkeit

Wertschéatzende und klare Kommunikationsfahigkeit

Sicherer Umgang mit administrativen Aufgaben und digitalen Anwendungen

Kenntnisse der Rechts- und Verwaltungsgrundlagen im Bereich der Kindertagesbetreuung

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem engagierten und aufgeschlossenen Team
Vergitung nach S 13 TV6D-SuE

Urlaubsanspruch in H6he von 30 Tagen

Anspruch auf Regenerationstage

Betriebliche Altersvorsorge

Dienstrad-Leasing

Fort- und Weiterbildungsmoéglichkeiten



Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte bis spatestens
zum 05.07.2026 als zusammenhangende PDF-Datei vorzugsweise per E-Mail an:

personal@rodalben.de
oder schriftlich an:

Verbandsgemeindeverwaltung Rodalben
Fachbereich Personal

Am Rathaus 9

66976 Rodalben

Schwerbehinderte Bewerber/innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt berlcksichtigt.

Fir weitere Auskinfte steht Ihnen Herr Wolf unter der Telefonnummer 06331/234-124 gerne
zur Verflgung.

Mit der Ubermittlung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit unserer
Datenschutzerklarung einverstanden. Diese kbnnen Sie auf unserer Internetseite unter
folgender Adresse abrufen: https://www.rodalben.de/vg rodalben/Datenschutz.

Claus Schéafer
Stadtburgermeister Rodalben


https://www.rodalben.de/vg_rodalben/Datenschutz

